
临淄区遄台小学劳动教育实施方案

为进一步提升我校德育工作水平，更好落实立德树人根

本任务，让劳动意识从小根植于学生心中，让学生从小就体

会劳动的辛苦和乐趣，从小养成热爱劳动、尊重劳动、崇尚

劳动的习惯。落实《中小学德育工作指南》的要求，结合我

校实际，特制定如下实施方案。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学

习贯彻党的十九届五中全会精神，落实《中共中央国务院关

于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》和《教育部关

于印发<大中小学劳动教育指导纲要（试行）>的通知》精神，

以《中小学德育工作指南》作为提升学校德育水平的主要抓

手，以开展好劳动教育为重点，不断提升学校德育水平，更

好完成立德树人根本任务。

二、工作目标

（一）通过实施劳动教育，让学生树立正确的劳动观念、

具有必备的劳动能力、培育积极的劳动精神、养成良好的劳

动习惯和品质。

（二）将劳动教育融入各学科教学之中，根植于学科的

核心素养，紧密结合学科教学内容，使劳动教育与德育智育、

体育、美育有机融合，提高德育成效。

（三）探索校内、校外劳动教育实践活动创新，促进德

育实践活动制度化、规范化、经常化、特色化；推动形成学



校、家庭、社会全方位、立体化、合作开放的劳动教育工作

网络，优化育人环境。

（四）探索科学多元化、个性化评价指标体系，引导和

促进学生养成良好的劳动品质，自觉践行社会主义核心价值

观。

三、工作内容

（一）完善劳动教育课程体系

拓展德育课程，实施项目化学习，创新教学方法，增强

教学活动和评价活动的可操作性，提高劳动教育课程的针对

性和实效性。开发形式多样的的劳动教育课程，建设学校劳

动教育课程资源库。整合劳动教育课程资源，最大程度发挥

课程的育人功能。

（二）完善劳动教育实践活动体系

强化劳动实践活动主题化、生活化、序列化设计，丰富

劳动教育形式，拓展劳动教育空间，引导学生认识到劳动的

价值，形成良好的劳动习惯和积极的劳动态度，培养学生的

社会责任感、创新精神和实践能力，为学生终身发展和人生

幸福奠定基础。

（三）完善劳动教育家校社合育体系

加强家庭教育的宣传，通过家长会、家访等形式，向家

长宣讲劳动教育的重要性，汇报交流学生校内外劳动实践情

况，共同研究科学的方法，达成劳动实践的共识。发挥社区、

劳动教育基地的作用，积极协调社会力量，配合学校、家庭

开展劳动教育实践活动。



（四）完善劳动教育评价体系

实施诊断性评价，规范劳动教育课程体系、教学体系建

设；实施过程性评价，激发劳动开展的持久动力；实施终结

性评价，监测学生劳动素养发展状况。以评价促进劳动教育

高质量开展。

四、实施途径

（一）校园劳动教育

1.以项目化学习推动劳动教育课程建设。开设劳动教育

必修课，以项目化学习开展劳动教育课程，项目由教师、家

长、学生共同探讨产生，通过项目化学习让学生在实践中明

白“生活靠劳动创造，人生也靠劳动创造”的道理。通过发

现问题、探索解决方案、寻找答案、展现成果，培养学生自

主解决问题的能力。

2 以学科渗透推动劳动教育落实。在学科教育中有效渗

透劳动观念、劳动态度、劳动美德、劳动技术的教育。在语

文、品德与生活（社会）、艺术等学科教学中有重点地纳入

劳动创造人本身、劳动创造历史、劳动创造世界、劳动不分

贵贱等马克思主义劳动观，纳入歌颂劳模、歌颂普通劳动者

的选文选材，纳入阐释勤劳、节俭、艰苦奋斗等中华民族优

良传统的内容，加强对学生辛勤劳动、诚实劳动、合法劳动

等方面的教育。数学、科学、体育与健康等学科要注重培养

学生劳动的科学态度、规范意识、效率观念和创新精神。

3.以“校园百岗”推动劳动教育实践活动开展。立足学

校场域劳动，聚焦劳动习惯的养成和劳动精神的培育，开展



三级劳动岗位体验，坚持以劳树德、以劳增智、以劳强体、

以劳育美。通过班级自主服务劳动（班级小岗位）、年级楼

层服务劳动（读书吧劳动服务）和校园岗位服务劳动（校园

公区劳动），力求“人人有事做，人人想做事”。设立劳动

主题教育月，与劳动有关的兴趣小组、社团活动，开展劳动

技能大赛，提高学生劳动意识和劳动技能。

（二）田园劳动教育

依托“众得利现代农业”，建立遄台小学劳动教育实践

基地，为学生开辟一片属于他们的“阳光农场”，通过春播、

夏种、秋收、冬藏等系列劳动，让他们在种植活动中得到学

习、劳动、体验、探究的机会，感知生命的成长。

（三）家园劳动教育

创设家庭劳动环境，针对学生的年龄特点，制定年级家

务劳动技能清单，布置有关劳动的家庭作业。规定家务劳动

时间：1-2 年级学生，每周平均每天劳动 15 分钟——30 分

钟；3-5 年级每周平均每天劳动 15 分钟-60 分钟。学生对应

本年级基本家务劳动技能，除了学会以外，每月召开一次家

庭会议，根据学生自身与家庭实际情况，每一位学生认领日

常家务劳动，成为本学期在家承担的日常劳动。除第一个月

可以由家长协助帮教以外，其余时间，均自觉独立完成，且

具有良好的质量。

（四）社园劳动教育

充分利用社会各方面资源，为劳动教育提供必要保障。

积极协调和引导企业公司、工厂农场等组织履行社会责任，



开放实践场所，组织学生参加力所能及的生产劳动、参与新

型服务性劳动，使学生与普通劳动者一起经历劳动过程。组

织动员相关力量、搭建活动平台，共同支持学生深入城乡社

区、福利院和公共场所等参加志愿服务，开展公益劳动，参

与社区治理。

（五）实施劳动素养评价

构建《我是劳动小达人》学生劳动素养评价手册，对学

生的日常生活劳动、生产劳动、服务型劳动进行评价，将劳

动素养纳入学生综合素质评价，规范评价内容，制定评价标

准，建立激励机制。结合学生在日常生活劳动、生茶劳动、

服务型劳动实践中的表现，形成劳动素养评价体系，计入学

生综合素质档案，并作为评选“劳动小明星”、“三好学生”

等评先树优依据之一。

五、工作措施及保障机制

（一）强化组织领导

学校成立劳动教育实施工作领导小组和工作组，负责全

校劳动教育工作的规划与实施，统筹协调推进学校劳动教育

工作。

劳动教育实施工作领导小组:

组长：王建康

副组长：崔新胜 隋志强 陈晓霞

组员：江利 胡子琳 李平强 王宁 赵霞 张凤叶

劳动教育各工作小组具体负责劳动教育具体内容推进

和落实。各工作组实行分工负责，协作推进的原则，充分发



挥德育机构在德育管理、研究、指导方面的工作职能。确保

劳动教育各项内容能落实、有成效。

（二）强化师资队伍建设

建立专兼职相结合的劳动教育师资队伍，适时组织学习

观摩活动，借鉴先进经验和方法，加强劳动教育工作实践。

加强劳动教育工作优秀做法、案例的展示评优工作，结合“月

半日”德育教研活动，做好劳动教育科研工作，促进教师之

间的相互学习和交流，进一步创新劳动教育工作方法，增强

劳动教育工作的科学性、系统性和实效性。

（三）强化安全保障

加强对师生的劳动安全教育，强化劳动风险意识，建立

健全安全教育与管理并重的劳动安全保障体系。强化安全措

施，落实安全责任。组织开展劳动教育实践活动要制定完备

的活动方案和风险防控应急预案。科学评估劳动实践活动的

安全风险，在场所设施选择、材料选用、工具设备和防护用

品使用、活动流程等方面制定安全、科学的操作规范。学校

开展校外劳动实践活动，要与家长签订协议书，明确学校、

家长、学生的责任和权利。

（四）强化宣传引导

加强宣传，营造氛围。要把劳动教育作为德育工作的一

项重要内容，保证劳动教育的实效性和多样性。通过家长会、

家访等形式对学生家长进行劳动教育重要性的宣传，大力宣

传辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动的典型人物和事迹，引

导老师、学生、家长树立正确劳动价值观。



充分发挥学校党、少先队组织的政治核心作用，切实加

强对学校德育工作的领导，把握正确方向。认真开展学生的

劳动教育评价，纳入综合素质评价体系，组织力量开展中小

学劳动教育工作研究，探索新时期劳动教育工作特点和规律，

创新劳动教育工作的途径和方法，定期总结交流研究成果，

增强德育工作的科学性、系统性和实效性。

临淄区遄台小学

2023 年 9 月 1 日


